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_ Minino de Cheshire, ;podrias decirme, por favor,
;qué camino debo seguir para salir de aqui?

— Esto depende en gran parte del sitio al que
quieras llegar - dijo el Gato.

— No me importa mucho el sitio... -

dijo Alicia.

— Entonces tampoco importa mucho el camino
que tomes - dijo el Gato.

Lewis Carrol
ALICIA EN EL PAIS DE LAS MARAVILLAS. CAP. 6
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; Por qué hablar de
ﬁ.mb.lenge desde el
sindicalismo? ;Cuadl es el
rol de las juventudes
sindicales en la lucha por
la justicia social =~
y ambiental? ;La justicia
ambiental es parte de

la Integracion Regional?

Pensar en Ambiente y Trabajo impli-
ca inicialmente visualizar el vincu-
lo del ser humano con su entorno y
como sus acciones lo transforman.
Este vinculo ha variado con el tiem-
po y tiene impactos diferenciales
dependiendo de como se desarrolle
ese vinculo. En tal sentido requie-
re su contextualizacion y analisis en
cada tiempo, segun las relaciones
humanas, de produccion, de repro-
duccién y de consumo.
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Para profundizar en la teméatica conversamos con
Natalia Carrau, Nallely Dominguez y Joaquin Turco'
sobre el vinculo entre Ambiente y Trabajo con el ob-
jetivo de dar cuenta de las multiples aristas que el
tema tiene y requiere por tanto miradas y abordajes
complementarios, multidimensionales e interdiscipli-
nares, transversalizados por los territorios y los pue-
blos. Esta complejidad se refleja en la definicion de
este vinculo y sus implicancias para cada uno de los
entrevistados, que, poniendo acento en diferentes
dimensiones, nos permite visualizar su complemen-
tariedad, ampliar la visién y pensar en su proyeccion
y hoja de ruta para su abordaje. e

1. Natalia Carrau, integrante de REDES-Amigos de la
Tierra Uruguay y del grupo Justicia Econémica y Re-
sistencia al Neoliberalismo de ATALC. _

Nalelly Dominguez, integrante de la CUT.Honduras y
Secretaria de Politicas Sociales de la GSA.

Joaquin Turco, integrante del Sindicato ATE Argenti-
na, representante en la CTA Argentina y referente del
Grupo de Trabajo de Ambiente y Trabajo de la CSA.
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A modo de ejercicio, pensemos qué implica para
cada una/o de nosotras/os, desde nuestro lugar, el
vinculo Ambiente y Trabajo y luego de la lectura y
el analisis pensemos si esas palabras claves siguen
siendo las mismas.

Este ejercicio fue planteado a las personas entre-
vistadas identificando las siguientes palabras claves
a la hora de definir el vinculo ambiente y trabajo;
Democracia, Trabajo Decente, Solidaridad, Justicia,
Alianzas, Feminismos, Derechos, Lucha y Sentido
comun.

DEMOCRACIA

TRABAJO
Decente

SENTIDO
Comun

: Qué implica hablar de
Kmblente y Trabajo?

. “Tenemos que entender esta relacion y en la
medida que la entendamos podemos, desde

En ocasiones existe una mirada reduccionista del
vinculo entre ambiente y trabajo, asociando ambien-
te Unicamente a lo biofisico y/o a la naturaleza, pero
no es la Unica dimension. Es relevante considerar
que en el espacio en el que nos encontramos nos
relacionamos de mdltiples formas, a través de la pro-
duccion intelectual, la cultura.

Toda actividad humana tiene que ver con el am-
biente y en esta interaccidn existen impactos que lo
modifican. Es de relevancia tomar conciencia de ese
vinculo para ser conscientes de las causas reales de
la crisis ambiental, identificando las soluciones rea-
les y no caer en falsas soluciones que benefician al
capital.

”»

nuestro nivel, empezar a trabajar para modificarla
J Turco.

Dicha comprensién, desde una mirada amplia del
vinculo entre Ambiente y Trabajo, es un paso inelu-
dible para poder accionar y modificar las acciones
que encuentran en el Ambiente solo un proveedor
de recursos.
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E Y TRABAJO IMPLICA
HABLAR DE SALUD, SOBERANIA
MODELOS DE P

RODUCCION

Y CONSUMO.

“Como laburantes nuestro deber en esa bus-
queda de mejorar el mundo, cambiar la es-
tructura de poder, comprendiendo dénde hay que
tocar. En la medida que nosotros entendamos ese
vinculo que hay entre el ambiente, que el ambiente
es todo y nuestra funcién, vamos a poder accionar
los resortes.” J Turco.

Como toda temaética, requiere la mirada desde los
territorios, reconociendo los saberes de las organi-
zaciones vivas y su soberania. El anélisis desde la
dimension territorial, con sus pueblos, con los seres
que lo habitan, atendiendo a las especificidades,
permite proponer “soluciones” a medida.

El vinculo Ambiente y Trabajo esta presente en nues-
tra cotidianidad y como trabajadores y trabajadoras
podemos con nuestras acciones potenciar los im-
pactos positivos y atenuar los negativos.

“..podremos entender como se veran afec-
tadas o beneficiadas nuestra propia familia y
nuestra propia comunidad porque el “ambiente” las
incluye. Cosechamos lo que sembramos, por eso,
en la medida que lo conozcas y puedas entender

esta relacion que hay entre lo que vos haces y cémo
impacta en el ambiente se pueden tomar mejores
decisiones.” J Turco.

Incluir en la ecuacidén a la comunidad y las familias
permite reconocer que el vinculo entre ambiente y
trabajo tiene un impacto colectivo. Por ello, la accion
también debe construirse de forma colectiva.

El trabajo sucede en el ambiente y ese ambiente, con
sus alteraciones por la accidn productiva, repercute
en los trabajadores. En tal sentido esta relacion es
ineludible, las acciones del ser humano a través del
trabajo por tanto media con el ambiente, conllevan
efectos en el medio en el que se desarrolla.
. “Hay ejemplos muy claros de los trabajadores
de la agricultura extensiva, que sufrian en sus

propios cuerpos la contaminacion por los agrotoxi-
cos, no solo en la naturaleza” N Carrau.

esde el sindicalismo?

@ ﬁPor qué hablar de ambiente

Poner el tema
en agenda

El abordaje desde el movimiento sindical es un de-
safio y también una oportunidad. El desafio es trans-
versalizar la teméatica, desde una perspectiva amplia,
dando lugar a nuevas aristas y nuevas miradas reco-
nociendo que la tematica es complementaria con los
temas sociolaborales y no excluyente. El desafio es
también que este abordaje transversalice a los movi-
mientos, que esté en la agenda en todos los &mbitos,
desde los territorios incorporando la diversidad de
experiencias y saberes.

La oportunidad se encuentra en ampliar las miradas
y trabajar en alianza con los movimientos sociales,
feministas, ambientalistas y poner en agenda la te-
matica Ambiente y Trabajo. Ello implica y exige el
fortalecimiento de estas alianzas con movimientos
sociales, que tienen un acumulado sobre el temay a
partir de ello, coordinar estrategias conjuntas.

Si el trabajo impacta en el ambiente y viceversa, esta
perspectiva es esencial a la vida del y la trabajadora,
su familia y la comunidad, por ello, es prioritaria para
el movimiento sindical.

3
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PARA PONER EL TEMA EN
AGENDA ES NECESARIO_
CONTAR CON INFORMACION
Y AVANZAR EN ACCIONES DE
FORMACION POLITICA

EN LA TEMATICA. 4

/NN

. “..desde el sindicato es prioritario que hable-

mos de nuestros bienes comunes de la natu-
raleza y la voz de los jovenes (es relevante) porque
debemos irnos apropiando del tema, porque somos
los que estamos trabajando y tenemos que asegurar
también el futuro de las generaciones que vienen.”
N Dominguez.

El Rol de las
juventudes

Las juventudes son una fuerza transformadora para
los movimientos sociales y sindicatos. Tienen la ca-
pacidad de promover nuevos debates y tematicas,
asi como nuevas formas de manifestarse y movili-
zarse. Las y los jovenes no solo son el futuro, forman
parte del presente y estan llamadas/os a generar
conciencia, sensibilizar respecto a la crisis ambiental
e incorporar la tematica a sus reivindicaciones.

. “Es justamente ahi, si vos no tenés una juven-

tud sindical que esté en el tema, olvidate...
Creo que es importantisimo esto, que pueda darse
ese pase de los que estamos hace un poquito mas
de tiempo en el tema, a los que a los que vienen.”
J Turco.

( NuEsTRAS |
VOCES

El rol de los sindicatos es también cuestionar con-
ceptualmente y tedricamente y, en tal sentido, es per-
tinente el abordaje del ambiente y el trabajo desde lo
colectivo, en el marco del sindicalismo sociopolitico.

. “Desde esta vision de un sindicalismo so-

ciopolitico que defienda la vida en todas sus
manifestaciones para mejorar las condiciones y que
dignifique las condiciones de los y las trabajado-
ras. Es importante que la rescatemos y que la ten-
gamos como prioridad en nuestra agenda sindical
para asegurar y defender nuestro presente y para
asegurar el futuro de las generaciones que vienen.”
N Dominguez.

. “..si bien es cierto que el tema de

los salarios es importante dentro
de nuestros centros de trabajo, el tema
ambiental no se debe dejarse aparte,
porque es el medio donde nosotras y
nosotros vivimos y trabajamos y de-
bemos cuidarlo y exigir al Estado que
cumpla con politicas que regulen a las
empresas transnacionales”

N Dominguez.



Transicion
justa y justicia
ambiental

. “La transicién justa para nosotros es un pro-

ceso que brinda un marco para enfrentar la
crisis sistémica en que nos encontramos inmersos
y que requiere asegurar tanto justicia social como
ambiental en general como condiciones de vida y
trabajo dignas, respeto de los derechos humanos e
igualdad de oportunidades a trabajadores, trabaja-
doras y comunidades implicadas (...) Una Transicion
Justa tiene que ser equitativa, para que sea real-
mente justa, que respete los derechos humanos, los
derechos de la mujer, los derechos de las minorias,
la diversidad cultural” J Turco.

Este concepto se entrelaza con lo mencionado en
apartados anteriores respecto a la mirada desde los
territorios y a la importancia de partir de un analisis
que reconozca los saberes y necesidades de los y las
trabajadoras y las comunidades.

. “La justicia ambiental esta ligada al concepto

de responsabilidades comunes pero diferen-
ciadas y a la equidad, pero también a la justicia so-
cial, por eso, busca la distribucion equitativa de las
responsabilidades y de los beneficios ambientales
entre todas las personas y comunidades, conside-
rando sus distintas capacidades, situaciones, ase-
gurando la participacion en la toma de las decisio-
nes.” J Turco.

Por ejemplo, en el caso de la emision de gases de
efecto invernadero, el principio de responsabilidades
comunes pero diferenciadas reconoce que, si bien
todos los paises deben hacer un esfuerzo comun por
reducir las emisiones, histéricamente hay paises que
han generado significativamente mas emisiones v,
por lo tanto, tienen una mayor responsabilidad en las
acciones para enfrentar la crisis climéatica. La justicia
como eje de la vision ambiental incorpora este prin-
cipio, asi como la visién mas amplia de justicia social
en la forma como nos reconocemos en la naturaleza
y nos relacionamos con ella.

. “La justicia ambiental es un concepto y tam-

bién una consigna y significa varias cosas o
que tracciona varios conceptos y elementos. En
primer lugar, habla sobre las responsabilidades de

la crisis socio ambiental y, que existen diferentes
responsabilidades y que esas responsabilidades
también son también reflejo de causas diferentes.
Se refiere también el modelo productivo, al modelo
productivo dominante como injusto e injusto desde
un punto de vista social” N Carrau.

Desde su incorporacién en el preambulo del Acuerdo
de Paris, el término transicién justa ha ganado po-
pularidad, lo que ha llevado a que algunos actores lo
usen indistintamente para referirse a visiones de la
transicion que dejan de lado la justicia y se centran
en visiones corporativas. Para que la transicién sea
justa es necesario un cambio del modelo productivo,
hacia uno que ponga el trabajo y la vida en el centro.

El concepto de democracia es integral a la vision de
transicion justa construida desde el sindicalismo de
las Américas, a partir del respeto a los Derechos Hu-
manos, que incluye el derecho a la salud, a un am-
biente sano, al agua, la alimentacién y a la soberania
alimentaria. La defensa de la soberania y autodeter-
minacién de los pueblos requiere democracias fuer-
tes con movimientos sociales y sindicatos presentes
y activos.

“..precisamente la ausencia de democracia ha

permitido el ingreso de transnacionales y el
modelo extractivo de materias primas para generar
riquezas a gran escala” N Dominguez.

Las consecuencias de la crisis socio ambiental im-
pacta de manera desigual a personas y poblaciones.
Por lo general, quienes mas sufren los impactos son
quienes menos responsabilidad tuvieron en la gene-
racion de la crisis.

La justicia ambiental es lo opuesto al racismo am-
biental, al impacto diferenciado de una crisis que no
fue causada por quienes méas la sufren.

. “..el concepto de justicia ambiental, nos ilumi-

na, nos aporta, nos ayuda porque incluye a las
personas, No es el territorio vacio, es el territorio en
donde también estan las personas. La justicia am-
biental interacttia y se interconecta con la justicia
social, con la justicia econdmica y con la justicia de
género.” N Carrau.



¢QUE PASA EN LAS AMERICAS? 1 Y il o A inecas

Integracion regional
y justicia ambiental

. “Desde Redes Amigos de la Tierra y

ATALC planteamos qué modelo pro-
ductivo e insercion internacional son dos ca-
ras de la misma moneda. Con la insercidon in-
ternacional podés apalancar y profundizar un
modelo o podés intentar modificarlo y cambiarlo”
N Carrau.

El modelo productivo se relaciona directamente con
las relaciones internacionales, qué producir, como
hacerlo, para qué y para quién, son preguntas que
se responden desde las l6gicas del comercio inter-
nacional. Sin embargo, las relaciones internacionales
van mas alla del comercio internacional, los procesos
de integracion regional y subregional pueden ser una
herramienta para el desarrollo de los pueblos. Para
ello, sus agendas deben ser superadoras de los ob-
jetivos netamente comerciales y basarse en valores
comunes como los Derechos humanos, la solidari-
dad, la complementariedad productiva, la coopera-
cién, la justicia social, el respeto de las diferencias,
la autonomia, la soberania, la preservacion de la bio-
diversidad (PLADA,2020)

La crisis socio ambiental no tiene fronteras, por tan-
to, las problematicas son compartidas en los territo-
rios, por tanto, sus trabajadores/as y comunidades.
¢Qué respuesta podemos dar desde la integracion
regional a esas problematicas comunes?

La integracion regional desde la perspectiva de los
pueblos es la respuesta y alli los movimientos socia-
les y sindicales tienen mucho para aportar.

La integracion regional de los pueblos promueve la-
zos y vinculos entre paises més alld de los comercia-
les o mercantiles y responde a las necesidades de
las personas.

. “Es una integracion que pone en el centro

la sustentabilidad de la vida, que pone en el
centro del debate sobre el trabajo productivo y re-
productivo, que pone el centro las respuestas que
vienen de los pueblos, que ponen en el centro la
soberania alimentaria, la agricultura campesina, la
necesidad de poder alimentar a nuestros pueblos
de manera sana, sustentable y con soberania” N Ca-
rrau.

El desafio es en tal sentido es transformar el mo-
delo, y requiere un cambio en la energia utilizada
como sustento del mismo. La integracion energéti-
ca es entonces un imperativo, pensar la energia para
la satisfaccién de necesidades y no para el lucro,
reconociendo que las subregiones del continente
tienen diferentes posibilidades de generar energia y
avanzando en propuestas sustentables para la tran-
sicioén, que no reproduzcan el modelo de produccién
y consumo.
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Documentos
de interés

¢ As mudangas do setor energético do nordeste brasileiro e seus
impactos no mundo do trabalho. (2022) CUT Brasil.

Ver en: www.cut.org.br/acao/as-mudancas-do-setor-energeti-
co-do-nordeste-brasileiro-e-seus-impactos-no-mundo-2462

¢ El futuro del MERCOSUR. Una mirada interdisciplinaria desde
Uruguay (2022) FES.
Ver en: csa-csi.org/wp-content/uploads/2022/11/Lineamien-

tos-Transicion-Justa-ES.pdf

+ Energia, ambiente y trabajo — La perspectiva de la clase traba-
jadora frente a las transiciones de nuestro tiempo. (2023) FES
Sindical.

Ver en: https:/library.fes.de/pdf-files/bueros/uruguay/20349.pdf

¢ Hoja de Ruta de la Transicion Energética Justa. Colombia
(2023) Documentos para la construccion de una hoja de ruta
TEJ.

Ver en: www.minenergia.gov.co/es/servicio-al-ciudadano/foros/

documentos-de-la-hoja-de-ruta-de-la-transici%C3%B3n-en-
erg%C3%A9tica-justa/

+ Lineamientos de politica publica para la democratizacion de la
energia y la transicion justa (2022) CSA-ATALC-Redes Amigos de
la Tierra.

Ver en: https:/csa-csi.org/wp-content/uploads/2022/11/Linea-

mientos-Transicion-Justa-ES.pdf

¢ Méas alla de la renta petrolera. Propuesta para la diversificacion
productiva y la democratizacion energética (2019)

Ver en: https:/ejes.org.ar/?s=Mesa+de+transici%C3%B3n+pro-
ductiva+y+energ%C3%A9tica+de+R%C3%ADo+Negro

+ Nuestras Voces: Informativo Digital de la Juventud Trabajadora
de las Américas CSA (2023)

« Edicion # 8 Ver en: https:/csa-csi.org/wp-content/up-
loads/2023/10/Boletin-Nuestras-Voces-ed-08-ES.pdf

« Edicion # 9 Ver en: https:/csa-csi.org/wp-content/
uploads/2024/01/Boletin-Nuestras-Voces-ed-09-ES-boce-

to-02.pdf

# Plataforma de Desarrollo de las Américas- PLADA 2020.
Ver en: https:/csa-csi.org/wp-content/uploads/2020/06/es-pla-

da-actualizada-agosto-2020.pdf

¢ Posicionamiento de la CSA ante la COP 28 (2023).
Ver en: https:/csa-csi.org/2023/12/01/cop28/

+ Transicion energética. aportes para la reflexion colectiva.
Ver en: https:/transicion-energetica-popular.com/

« Transicion justa: Encuentros entre movimientos sociales en pos
de la transformacién social y ambiental.
Ver en: https:/www.tni.org/files/publication-downloads/web_sp_

just_transition.pdf

¢ De la crisis a la transformacion ;Qué es la transicion justa?
Ver en: https:/www.tni.org/es/publicaci%C3%B3n/de-la-crisis-a-

la-transformacion
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Suceden en la regioén iniciativas que buscan un cambio de modelo en base a alianzas y cooperacion.
Los ejemplos semilla sirven para visualizarlos y analizarlos y tomar de ellos aquellos aspectos que puedan ser
de utilidad en otros contextos, en otras realidades. Son modelos no para seguir sino para pensar.

Seguramente encontraremos otros ejemplos semillas para compartir y construir colectivamente.

Compartimos dos iniciativas;

== Colombia

Mesa de dialogo tripartita por una politica de
transicion energética justa

Los trabajadores del carbdn de Colombia desarrolla-
ron una mesa de didlogo tripartita. El Sindicato na-
cional de los trabajadores de la industria del carboén,
Sintracarbdn, junto a IndustriALL y la FES realizaron
el 11y 12 de octubre de 2023 una instancia de dia-
logo con el objetivo de garantizar que la politica de
transicion energética justa que impulsa el pais tenga
en cuenta la participacion y aportes tanto de los sin-
dicatos, como de la sociedad civil, las comunidades
indigenas y las comunidades afectadas por las ope-
raciones mineras de carbén en Colombia.

Enlaces de interés:

« https:/www.industriall-union.org/es/trabajadores-del-car-

bon-buscan-una-transicion-energetica-justa-en-colombia

< https:/www.industriall-union.org/es/trabajadores-del-car-

bon-de-colombia-debaten-sobre-la-necesidad-de-una-transi-
cion-justa

== Argentina

Mesa de transicion productiva y energética

Durante 2018 y 2019 funciond este espacio de inter-
cambio y debate con la participacion de la participa-
cién de una treintena de especialistas provenientes
de distintos ambitos de intervencion sindical y aca-
démica, investigadores/as de cinco universidades
nacionales, representantes sindicales de UnTER, ATE
y CTA y referentes del movimiento socioambiental.

La mesa de articulacién tuvo como objetivo anali-
zar escenarios econémicos, financieros y de justicia
socioambiental para exponer las implicancias de la
matriz fosil.

El horizonte es la construccién de una transicion
productiva que discuta con la opcién petrolera del
gobierno, partiendo desde una mirada interdiscipli-
naria con el fin de impulsar las politicas junto a los
distintos sectores de los territorios implicados.

El debate e intercambio permitié la realizacién del
documento “Ma3s alléd de la renta petrolera: Una pro-
puesta para la diversificacién productiva y la demo-
cratizacion energética” un documento que busca
promover alternativas productivas en Rio Negro.

Enlaces de interés

¢ Mas alld de la renta petrolera: Una propuesta para la diversifica-

cion productiva y la democratizacion energética.



https://www.industriall-union.org/es/trabajadores-del-carbon-buscan-una-transicion-energetica-justa-
https://www.industriall-union.org/es/trabajadores-del-carbon-buscan-una-transicion-energetica-justa-
https://www.industriall-union.org/es/trabajadores-del-carbon-de-colombia-debaten-sobre-la-necesidad-
https://www.industriall-union.org/es/trabajadores-del-carbon-de-colombia-debaten-sobre-la-necesidad-
https://www.industriall-union.org/es/trabajadores-del-carbon-de-colombia-debaten-sobre-la-necesidad-
https://ejes.org.ar/wp-content/uploads/RNenTransicionA5_compressed.pdf
https://ejes.org.ar/wp-content/uploads/RNenTransicionA5_compressed.pdf
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Recomendaciones para la busqueda y la lectura

E ACCION DE GENERO PARA - -
19 DE ACCION DE GENERO

Gloria Olimpia Castilla Blanco

‘ ;: NECESITAMOS UN PLAN

Por Gloria Olimpia Castillo Blanco

“Las mujeres de América Latina y el Caribe hemos levantado la voz
para sefialar que, para garantizar la implementacién efectiva del Acuer-
do de Escazu, es necesario reconocer las brechas y obstéaculos que
enfrentamos para ejercer los derechos de acceso a la informacion,
para participar en la toma de decisiones y para acceder a la justicia en
asuntos ambientales, asi como para brindar una proteccion efectiva a
las mujeres defensoras y fortalecer sus capacidades.”

Accede al Texto en:
“ @ https:/library.fes.de/pdf-files/bueros/

mexiko/20946.pdf

PODCAST NUESTRAS VOCES. COMITE DE
LA JUVENTUD TRABAJADORA DE LAS
AMERICAS -CSA

“No solo somos la voz del futuro, somos la voz del presente”

En el Episodio #8 Ambiente y Trabajo dialoga con Bérbara Figueroa, Se-
cretaria de Desarrollo sustentable la CSA sobre ambiente y desarrollo sus-
tentable en el trabajo.

@ https:/open.spotify.com/episode/IhSdcmvuwgfZ61t8yoPSuF



https://library.fes.de/pdf-files/bueros/mexiko/20946.pdf
https://library.fes.de/pdf-files/bueros/mexiko/20946.pdf
https://open.spotify.com/episode/1hSdcmvuwgfZ6It8yoPSuF

TALLER: LA POLITICA DE AMBIENTE
Y TRABAJO DE LA CSA PARA LAS

ENTUDES DE LAS AMERICAS

TALLERES

En el mes de septiembre de 2023 se realizaron los Talleres
“La politica de Ambiente y Trabajo de la CSA para las Juven-
tudes de las Américas” con las juventudes de las centrales de
Panama y de Honduras. El proceso de formaciéon tuvo como
objetivo contribuir al fortalecimiento y transformacioén sindi-
cal de las centrales afiliadas con una participacion de las ju-
ventudes sindicalizadas, por medio de la apropiacién de la RO S M
perspectiva politica construida por la CSA sobre Ambiente y

Trabajo.

JORNADA LATINOAMERICANA Y CARIBENA
DE INTEGRACION DE LOS PUEBLOS

JORNADA : :
LATINOAMERICANA Ty

INTEGRACION En Fo.z de Igugzu, el 22, 23 y~24 de:\ febrerq Ise llevd a cabo Ia”Jorna—
DE LOS PUEBLOS ® da latinoamericana y caribefia de integracion de los pueblos

Foz de lguazii o / Miles de compafieras y compafieros, procedentes de la regién nos
reunimos para discutir, compartir experiencias, intercambiar conoci-
mientos, luchas, manifestaciones culturales y la diversidad de crea-
cion de nuestros pueblos, para dar continuidad al camino de la cons-
truccion de unidad social y politica y la integracion de los pueblos de
América Latina y el Caribe.

@ https:/csa-csi.org/?s=jornada+latinoamericana
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SOBRE NUESTRAS VOCES:

El Boletin Informativo Nuestras Voces es parte de una serie de contenidos
comunicacionales que tienen como objetivo darle espacio y visibilizar la diversidad

de voces de las juventudes trabajadoras de las Américas.

Es una iniciativa de la Confederacion Sindical de trabajadores y trabajadoras de las

Américas (CSA) y su Comité de la Juventud Trabajadora de las Américas (CJTA).

CONFEDERACION SINDICAL
DE TRABAJADORES Y TRABAJADORAS
DE LAS AMERICAS - CSA

Secretariado Ejecutivo CSA

Fred Redmond - Presidente

Francisca Jiménez - Presidenta Adjunta

Toni Moore - Presidenta Adjunta

Rafael Freire Neto - Secretario General

Cicero Pereira da Silva - Secretario de Formacién y Educacién Sindical

Kaira Reece - Secretaria de Desarrollo Sustentable

Coordinacién y revision

Equipo asesor CSA

Responsable por redaccion:

Verdnica Barrera

Diseiio grafico y diagramacion

Gervasio Della Ratta

Este material se realiza con el apoyo del Instituto de Cooperacién Sindical Internacional
(IFSI) de la Federaciéon General del Trabajo de Bélgica (FGTB).

@juventudcsa
@juventud_trabajora_américas
@Juventud.CSA.TUCA

www.csa-csi.org

SOE¢

Hashtags:
#JuventudTrabajadora #JuventudCSA

#JuventudPresente #JuventudSindical

#JuventudEnLucha #NuestrasVocesCSA
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