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Sobre Nuestras Voces 

El boletín informativo Nuestras Voces es parte de una serie de contenidos que 
tienen como objetivo darle espacio y visibilidad a la diversidad de voces

 de las juventudes trabajadoras de las Américas. 

Es una iniciativa de la Confederación Sindical de trabajadores
 y trabajadoras de las Américas (CSA) y su secretariado ejecutivo a través

de su Comité de la Juventud Trabajadora de las Américas (CJTA).
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Chile: juventud, organización y 
transformación social

Javiera Pérez Valdivia es una joven chilena que llegó 
al sindicalismo a raíz de una situación de acoso labo-
ral en el restaurante donde trabajaba. Desde entonces 
siempre ha estado vinculada a la militancia desde el 
sindicalismo (CUT Chile) y a la acción con perspectiva 
feminista.

Desde octubre de 2019 miles de chilenas y chilenos sa-
lieron a las calles a manifestarse en contra de un siste-
ma neoliberal que perjudica a las/os más necesitadas/
os y favorece a unos pocos. ¿Qué es lo que se exige? Un 
modelo “donde el centro de la preocupación sean las 
personas y seres que coexisten en este territorio y que 
buscan dignidad y un buen vivir” expresa Javiera. Por 
ello, el pasado 25 de octubre más del 50% de la pobla-
ción, y en medio de una pandemia, se manifestó en las 
urnas votando en un 78,27% por una Convención Cons-
titucional (con equidad de género en su composición) 
como órgano encargado de la redacción de la nueva 
Constitución.

Si bien el estallido social contempló a personas de to-
das las edades, la juventud chilena fue una de las gran-
des impulsoras de este proceso: “saltó los torniquetes”, 

según Javiera, en solidaridad con las familias más po-
bres. La próxima etapa del proceso es la elección de la 
Convención Constituyente, que está compuesta por 155 
miembros, será electa por votación popular el próximo 
11 de abril de 2021 y estará a cargo de la redacción de 
una nueva Constitución.

“La expectativa es muy alta, actualmente nuestra insti-
tucionalidad es muy irregular y mezquina con la gente 
pobre y muy permisiva con el empresariado explota-
dor”, dice Javiera, que agrega que “el extractivismo ac-
tual nos tiene en un Chile sin retorno”, cuando debería 
permitir que el país se abra a una economía sustentable 
y amigable con el medioambiente. De ahí, que la nueva 
Constitución deba “contar con una perspectiva de gé-
nero en todo su articulado” y expresar las garantías de 
derechos de todas/os las/os habitantes, por ende, ser 
plurinacional y multicultural, respetando a los pueblos 
originarios, “que hasta hoy ha vulnerado y en muchos 
casos masacrado. Son muchos ámbitos a mejorar y 
cambiar de raíz”, señaló.

¿Qué le dirías a un/a joven tra-
bajador/a acerca de la afiliación 
sindical y la lucha social?
Durante los últimos tres años, en Chile, la organización 
sindical y el movimiento feminista han generado mo-
vilizaciones masivas que dieron lugar a cambios y pre-
sionaron al gobierno de turno que no estaba dispuesto 
a ceder.

“Es fundamental que la juventud se sindicalice y que 
impugne estos espacios sindicales que tampoco han 
dado el ancho y que en muchos casos ahuyentan a las 
personas jóvenes con malas prácticas”, señala.

Ha quedado en evidencia que “las luchas no tienen 
fronteras, cuando un pueblo se alza también es un im-
pulso para otros territorios oprimidos (y esto no es poe-
sía). La misma lucha por el aborto libre, seguro y para 
todas ha traspasado cordilleras y se impone el debate 
en Latinoamérica. (...) Es bueno también que revisemos 
nuestros propios espacios de organización que muchas 
veces reproducen las violencia y los valores del modelo 
capitalista. Crezcamos y luchemos por un buen vivir”, 
finalizó la joven sindicalista.

Voces del 
continente



La educación en el ojo   
de la tormenta

La educación es una de las áreas que se ha visto más 
afectadas por la pandemia por COVID-19, ya que una de 
las medidas más eficientes para contener la pandemia  
(en tanto no hubo vacunas) ha sido el aislamiento social, 
por ende, la interrupción de las clases presenciales.

Esta medida, adoptada a nivel global, ha implicado una 
serie de cambios y de adaptaciones tanto para las/
os docentes como para las/os estudiantes y sus fa-
milias. Un informe elaborado por la CEPAL1 esgrime 
que las/os docentes han tenido que, necesariamen-
te, adaptar tanto los contenidos de los cursos como 
las modalidades, optando en general por la virtua-
lidad (clases o pautas educativas a través de plata-
formas virtuales), lo cual ha dejado en evidencia la 
preexistencia y la profundización de la inequidad en 
el acceso a internet y a las tecnologías digitales: una 
brecha digital, desigualdad que afecta más a las/os 
estudiantes de contextos de mayor vulnerabilidad. 

1  Comisión Económica para América Latina y el 
Caribe (CEPAL). (Agosto de 2020). Informe COVID-19. 
CEPAL-UNESCO. La educación en tiempos de la pande-
mia de COVID-19.

La juventud, parte de la población más afectada por la 
pandemia, también se vio enfrentada a esta realidad 
que le atañe específicamente, ya que en agosto de 2020 
65% de la juventud mundial vio sus estudios afectados 
negativamente de algún modo y solo 18% de la juven-
tud de los países con bajos ingresos logró continuar sus 
estudios a través de videoconferencias debido a la ya 
mencionada brecha digital y/o a la falta de espacio fí-
sico en el hogar y muchos han tenido que abandonar-
los definitivamente, según informe de la Organización 
Internacional del Trabajo (OIT)2. Estos factores llevan a 
prever que la juventud demore más tiempo en termi-
nar sus estudios y que tome más tiempo desde que los 
hayan terminado y hasta que logren conseguir su pri-
mer empleo. A este panorama se suma que uno de cada 
seis jóvenes se quedó sin empleo durante la pandemia, 
combinación de factores que ha tenido como conse-
cuencia el deterioro en la salud mental de las/os jóve-
nes donde se observa que más de 50% es susceptible a 
sufrir ansiedad o depresión.

A pesar de este panorama, la juventud ha sabido man-
tenerse de pie y al frente de la lucha para salir ade-
lante de la crisis a través de manifestaciones y con un 
alto número de participación en algún tipo de trabajo 
voluntario durante la pandemia. Sin embargo, el riesgo 

2  Organización Internacional del Trabajo (OIT). 
(Agosto 2020). Los jóvenes y la COVID-19: Efectos en 
los empleos, la educación, los derechos y el bienestar 
mental.

de que las medidas que se adopten no respondan a las 
realidades y características de las juventudes es que se 
perjudique aún más el futuro profesional de toda una 
generación. Para ello, es fundamental que se tomen en 
consideración las voces de las juventudes para que las 
políticas aplicadas sean efectivas y en consonancia con 
sus necesidades reales3.

Por último, pero no menos importante, entendiendo 
que la educación es fundamental para el desarrollo 
sostenible, desde el movimiento sindical se ha exigido 
la inversión y la redirección de los recursos en este área 
- prioritaria en la salida de la crisis -  como medida im-
prescindible para enfrentar las consecuencias que esta 
pandemia dejará, con características y por un tiempo 
que aún es difícil de estimar y, también, para poder ge-
nerar resiliencia para enfrentar las futuras crisis.

3  Idem.

¿Qué pasa en 
las Américas?
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Actividades

Música

Uno de los artistas vinculados al movimiento 
Black Lives Matter (Las Vidas Negras Importan) 
es Christian Scott, reconocido músico famoso por 
la creación de la llamada Stretch Music.

Contenidos aquí: 

Recomendados
culturales

Así fue…
• El 14 de enero se realizó el “Seminario de las 
Juventudes Trabajadoras de Honduras” que expuso los 
impactos de la pandemia y de los desastres naturales 
de 2020 en dicho país.

Link al contenido completo.

• El 8 de febrero se realizó la XV Reunión del CJTA: Las 
movilizaciones de la Juventud fueron protagonistas de 
grandes cambios en la región.

Link con más información.

Lo que se viene… 

• Conferencia Continental Paulo Freire. Educación y 
formación sindical frente a un nuevo contexto y a un 
nuevo modelo de organización sindical, se realizará el 
22 y 23 de marzo de 2021.

• 1er Encuentro Continental de la Juventud 
Trabajadora: “Presente que moviliza el futuro”. 
Evento que contará con la participación de jóvenes 
de sindicatos y colectivos, además de intervenciones 
culturales e invitados/as especiales y que se realizará 
los días 26 y 27 de marzo de 2021.

Link con más información.

Sueñan los androides “El futuro ya llegó” es un podcast 
de FES Latina acerca de los cambios producidos en el 
mundo del trabajo acelerados vertiginosamente por la 
llegada de la pandemia.

Disponible aquí.

Podcast

Podcast “Nuestras Voces” es parte de la serie de contenidos 
del CJTA “Nuestras Voces” que tiene como objetivo dar voz a la 
juventud trabajadora de las Américas.

Disponibles aquí.

http://christianscott.tv/stretchmusicmedia
https://csa-csi.org/2021/02/22/seminario-de-la-juventud-de-honduras-14-de-enero-de-2021/
https://csa-csi.org/2021/02/08/xv-reunion-del-cjta-las-movilizaciones-de-la-juventud-fueron-protagonistas-de-grandes-cambios-en-la-region/
https://csa-csi.org/encuentro-continental-de-la-juventud/
https://open.spotify.com/episode/0sZeaH9jp7EdCK0ie2kXgd
https://open.spotify.com/show/58YWYcZTDMLUbg5geu3RJu?si=pyW39T-ZTqmvpnQgedo9dA


Recomendados
culturales

#8M
Otro 8 de marzo, aún en pandemia, donde las mujeres se manifiestan,  
salen a las calles y luchan por un mundo más justo y con equidad de género.

Crédito: Mariela Vargas

LINK

Crédito: Gordita Amarillista 

LINK

http://www.instagram.com/maryvargasphoto/ 
http://la-amarillista.tumblr.com/post/183345941755/8m-2019-un-mundo-distinto-es-posible.
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Hassan Yussuff
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Secretario General
Jordania Ureña Lora
Secretaria de Política Sindical y Educación
Cícero Pereira da Silva
Secretario de Política Social
Bárbara Figueroa
Secretaria de Política Económica y Desarrollo Sustentable

Revisión: Naira Leal, asesora de género y juventud CSA
Diseño gráfico y diagramación: 
Laura Sandoval
Este material se realiza con el apoyo de la del Instituto de Cooperación 
Sindical Internacional (IFSI) de la Federación General del Trabajo de Bélgica 
(FGTB).
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