
Panorama demográfico, socioeconômico e trabalhista/ ANo 2022
População 
estimada em 2022: 
10.621.938 pessoas. 

PIB 2022: estima-se um 
crescimento de 5% no final do ano. 

População inativa 
(terceiro trimestre): 
2.896.343 pessoas.

Emprego (segundo 
trimestre de 2022): 
O total de pessoas ocupadas foi de 4.702.017. 
A taxa de ocupação foi de 59,9%. Das pessoas 
ocupadas 1.921.899 (40,9%) são mulheres e 
2.780.118 (59,1%) são homens.  

Desemprego (segundo 
trimestre de 2022):  
Taxa de desocupação de 5,2% (256.251 
pessoas). 

Informalidade 
(segundo trimestre de 
2022): 57,9% com 2.720.681 pessoas 
na informalidade.  

Principais destaques da conjuntura de 2022
Como consequência da inflação que deteriora a capacidade aquisitiva das famílias, as taxas de pobreza no país não 
estão diminuindo. O custo da cesta básica familiar aumentou 23,2. 
O furacão Fiona, que entrou no país em 19 de setembro, ocasionou graves danos, deixando quatro pessoas mortas, 
cerca de um milhão de pessoas sem água corrente e 350.000 residências sem energia elétrica; centenas de 
pessoas ficaram desabrigadas por causa da destruição de suas vivendas.
Em fevereiro, foi iniciada a construção de um muro fronteiriço entre a República Dominicana e o Haiti. Defensores 
dos direitos humanos acreditam que o muro é uma forma de desviar a atenção dos problemas reais, usando como 
pretexto a população migrante como responsável. 

Ações sindicais e de 
outros setores sociais
As centrais sindicais exigiram aos 
Administradores do Fundo de Pensão 
(AFP) que restituíssem o dinheiro 
retirado dos/as afiliados/as do sistema 
de pensão. 
As centrais sindicais também alertaram 
sobre as regressões no Código do 
Trabalho. 
Após a luta do movimento sindical e 
das organizações sociais dominicanas 
pelo reconhecimento e justiça para 
os/as trabalhadores/as domésticos/as, o 
governo forneceu os mecanismos para 
sua formalização.
O movimento sindical propôs ao 
governo eliminar este ano o imposto 
sobre as bonificações (um valor extra 
ao salário recebido pelo/a empregado/a 
de acordo com os lucros anuais da 
empresa, conforme estabelecido na lei 
16-92 do Código do Trabalho), como 
parte das medidas que estão sendo 
implementadas para aliviar a situação 
econômica da classe trabalhadora. 

Apoia


