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Republica Dominicana
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Visao geral da situacao

socioecondomica

Emprego

No trimestre abril-junho 2021 o
total de ocupados foi de 4.532.708
pessoas, registrando um aumento
de 6,7% com relacao ao mesmo
periodo do ano anterior. A
populacao ocupada se encontra
em 96,1% do nivel anterior a crise
gerada pela COVID-19; faltariam
183.482 ocupados para alcancar o
da ocupacao anterior ao inicio da
pandemia.

Desempreygo

373.949 pessoas. 117.266 homens
e 256.683 mulheres. A taxa de
desocupacao  oficial chegou
a 7,6% em abril-junho de 2021,
para uma reducao de 0,4 pontos
percentuais (p.p.) com relacao ao
trimestre anterior.

Populagao inativa
2.907.725 pessoas. A populacao
fora da forca de trabalho ou
inativos representou em meédia
38,7% da populagao em idade
de trabalhar nos ultimos quatro
trimestres.

Informalidade

2.619.468 pessoas. A porcentagem
de informalidade total ficou
em 58,0% em abril-junho 2021,
registrando um aumento
interanual de 4.1 p.p. com relacao
ao segundo trimestre do ano de
2020.

Pobreza

A taxa de pobreza monetaria
geral passou de 21,0% em 2019
para 23,4% em 2020. Isso implica,
em termos absolutos, que



268.515 dominicanos/as cairam
na pobreza geral. Em 2020, 24,6%
das mulheres viviam com renda
abaixo da linha de pobreza geral
em relacao a 22% dos homens.
As mulheres perderam 75% de
seus empregos e os homens 4,9%.
Dentro do emprego informal as

mulheres tiveram uma reducao
relativa do que mais do que o
dobro dos homens. O indice de
feminidade da pobreza continuou
aumentando durante a crise,
chegando a 118 mulheres em
situacao de pobreza por cada 100
homens pobres.

Temas destacados da

conjuntura 2021

A partir da crise global da saude a
economiada Republica Dominicana
teve um Iimpacto consideravel,
principalmenteemsetoresdegrande
importancia para o0 pais como o
turismo, a construcao € a mineragao.
Para 2020 o PIB teve uma contragao
de 6,7%. Embora o pais tenha tido
uma reducao da taxa de pobreza na
ultima década, a pandemia tornou
evidente problematicas nas quais
as classes populares continuam
sendo as mais afetadas; os direitos
a Agua e a energia como servigos
publicos continuam estando entre
as preocupacodes e dificuldades da
populacao, bem como a falta de

oportunidades econdmicas para a
maioria das/os dominicanas/os.

Também é importante destacar que
a pobreza atinge principalmente
a populacao rural e que persiste
a injustica para com as mulheres,
Nnao apenas em termos de brecha
laboral, como evidenciado nas
estatisticas coletadas, mas em todos
0s aspectos estruturais referentes a
equidade e a justica de género.

Levando em consideracao a
comparacao entre 2020 e 2021,
pode-se afirmar que a Republica
Dominicana teve uma recuperacao



importante em termos trabalhistas,
masainformalidadeainda prevalece
no pais, € o emprego formal nao
atinge a taxa de 2019.

Em termos gerais, o pais enfrenta
desafios estruturais que existiam
antes da pandemia, centrados na
fragilidade do Estado de Direito,
o mal-estar social produzido pela
brecha econdmica entre ricos e
pobres,ealtosniveisde burocraciana
institucionalidade. Nesses aspectos,
tornam-se necessarias reformas
estruturais que ao mesmo tempo
facilitem a formalizacao laboral da
classe trabalhadora, entregando
garantias as peguenas e médias
empresas de carater local e regional,
e uma atualizacdo da normativa
empresarial favoravel a essa mesma
populacao.

De acordo com as estimativas da
CEPAL, em 2021 a reativacao da
economia foi impulsionada pelo
setor da construcao a partir de
projetos de moradia de médio e
baixo custo e como resultado do
desenvolvimento de uma area
turistica no sudeste do pais. Uma
maior recuperacao da economia

dos Estados Unidos pode contribuir
para o crescimento da economia
dominicana, pois seria reativado um
maior fluxo de turistas, remessas
e investimentos. “Em junho se
observou uma menor inflacao
interanual (9,32%), em comparacao
com a cifra registrada em maio
(10,48%), gracas a maior estabilidade
das cadeias de suprimento globais e
locais. Porém, o preco internacional
dos combustiveis poderia continuar
exercendo pressao sobre o nivel dos
precos”.

Poroutrolado,asanalisesfornecidas
pelo Banco Mundial destacam
gue a possibilidade de favorecer a
populacdo mais empobrecida do
pais depende do encadeamento
produtivo que possa ser gerado
entreasempresaslocais,fortalecidas
com uma politica estrutural, e
as empresas exportadoras, uma
reducao importante dos custos da
burocracia, e a melhoria no acesso
a0s servicos publicos.

* https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/47192/78/

EE2021_RepDomninicana_es.pdf



Acoes e deniincias sindicais
(nacionais e internacionais) e
de outros setores sociais

O movimento sindical denunciou
gue embora existam regras para
qgue se pague um salario minimo

vigente em empreendimentos
como as microempresas,
foi constatado que algumas

pagavam abaixo desse minimo
estabelecido. Positivamente,
apontam que atualmente as
microempresas tiveram que
cumprir com a regulamentacao e
fazer as contribuicdes a seguridade
social das/os trabalhadoras/es.
Consideram uma conquista contra
a informalidade que afeta o pais e
uma transicao para a formalidade
e a garantia de direitos.

Enquanto isso, apontam que
o problema da informalidade
também tem relacdo com a
pandemia e a perda de empregos
nas instituicoes publicas.

Consideram que a Lei 41 08 impede
o desenvolvimento adequado das
condicdéesdetrabalhoedoexercicio
da funcao publica, e solicitam um
dialogo efetivo com relacao a CIT
151 que a Republica Dominicana
nao ratificou.

Diante da economia de plataforma,
denuncia-se o risco de parcerias
publico-privadas que podem gerar
maioresendividamentosparaopais,
exploracdo das/os trabalhadoras/
es e favorecimento corporativo. O
sindicalismo trabalha arduamente
para evitar que esses riscos se
configurem em detrimento dos
direitos sociais.

Com relacao a consolidacao da
liberdade sindical e as garantias de
negociacao, busca-se um processo
de interlocucao com a OIT para



reafirmar seu acompanhamento
colaborativo no processo, para que
as centrais tenham as ferramentas
necessarias respaldadas por esse
tipo de organismos que foram
constituidos para esse fim.

O movimento sindical tem atuado
para evitar mudancas no Codigo
do Trabalho, que consideram
regressivas e acreditam serem
propostas e pressionadas pelas
empresas privadas.

Propostas e iniciativas

- - ]

sindicals

Propdem assessoramento para
o dialogo tripartite sobre a
seguridade social, aspecto que
estd proposto neste momento
pelo governo. O apoio e o
assessoramento internacional sao
fundamentais para sustentar esse
didlogo no ambito do Conselho
Econdmico e Social. Consideram
que o governo manifestou
interesse em abrir o didlogo com

o setor sindical, e é crucial discutir
e acordar um salario vital.

Propde-se também trabalhar
articuladamente como
movimento de trabalhadoras/es
Nna Mesa Sindical, reconhecida no

pais para adiantar as consultas
tripartites. Essa € uma conquista
da classe trabalhadora que deve
ser potencializada para alcancar
os resultados em beneficio da
garantia de direitos.

Propde- se um trabalho conjunto
para se aproximar das bases da
classe trabalhadora, com especial
énfase na juventude e nas
mulheres, impulsionando formas
inovadoras de relacionamento
e assim garantir a ampliacao
do movimento e a acao politica.
O trabalho nacional pode ser
articulado com o regional para
reforcar a capacidade das filiadas



e enfrentar a realidade vivida no
pais. Os sindicatos dominicanos
enfrentam oS desafios
apresentados e trabalham em
torno das propostas que foram
abertasemdialogocomogoverno,
mas também na construcao
do processo de autorreforma
sindical, recebendoda CSAoapoio
necessario para levar o processo a
uma conclusao.

O movimento sindical considera
gue se deve iniciar um processo
de investigacao que permita
uma aproximagao mais precisa
da situacao atual vivida pelo pais,
e assim poder contrastar com os
dadosoficiaiseterumdialogomais
positivo com a institucionalidade
dominicana. Acreditam que a
investigacaosobreaformaemque
sao definidos os salarios minimos
No pais, e o contraste com outros
modelos de paises da regiao,
podem contribuir amplamente

paraabuscadesolucdesconjuntas
na Mesa Sindical e nos espacos
conquistados no didlogo com o
governo, e consequentemente
na tomada de decisbes e sua
implementacao.

Além do desenvolvimento
do processo de investigacao,
consideram necessaria a
construcao de um plano
proprio No qual se incorpore a
formacao politica, comunicacao
e organizagao como transversais
inevitaveis para o fortalecimento
do movimento. Acreditam que
€ necessario um planejamento
estratégico e monitoramento
de propostas para o Conselho
Econémico e Social.

Adicionalmente, estao
desenvolvendo atividades no pais
para pressionar a ratificacao da
CIT 190, e para a implementacao
da 189, que nao foi implementada
apesardejacontarcomratificacao.
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