


CURSO DE FORMACION SOCIOPOLITICA SINDICAL DE LA
CSA

Desde la fundacion de la CSA en el 2008, se ha planteado la
necesidad de profundizar en |la formacién sindical con una mirada
sociopolitica en tanto la formacion esta orientada al fortalecimiento
las acciones de movilizacion, incidencia y transformacion que
realiza el movimiento sindical en el marco del proyecto histérico de
construir un modelo de desarrollo sustentable por tanto contribuir
con la clase trabajadora a disputar la hegemonia al modelo global
neoliberal; responder a los intereses y necesidades de los/as
trabajadores/as, de las organizaciones sindicales.

La Hoja de Ruta de Educacion y Formacion Sindical, aprobada en
el 4° Congreso establece que: “La formacion sociopolitica para la
organizacion y accion sindical debe ser acorde a este tiempo.
No pueden desconocerse las actuales tendencias y formas de
la desregulacion Ilaboral, las transformaciones productivas
y del mundo del trabajo, los efectos de las crisis sucesivas,
los regimenes autoritarios o reaccionarios”. E|l mandato del
4° Congreso se ha organizado en el Programa de Formacion
SociopoliticaSindical,sobrelascinco prioridadestematicas: Libertad
SindicalyNegociacionColectiva;ProteccionSocial;CadenasGlobales
de Producciodn; Violencias y atagues a la democracia; Ambiente y
Trabajo. Ademas, incorpora de manera transversal la perspectiva
de géneroy juventudesy los Ejes Estratégicos de Fortalecimientoy
Transformacion Sindical; Educacion y Formacion y Comunicacion
Sindical.



¢CUAL ES EL PROPOSITO DE ESTE CURSO DE FORMACION?

Esta orientado a formar a sindicalistas de las Ameéricas, sobre
los desafios que se enfrentan en el mundo del trabajo y en la
defensa de los derechos; para la disputa politico-ideolégica desde
la clase frente al actual modelo, y avanzar en el fortalecimiento y
transformacion sindical que permita representar la diversidad de
la clase trabajadora.

FEGHA Y MODALIDAD VIRTUAL

El Curso de Formacion iniciara el 12 de septiembre y finalizara el 16
de diciembre de 2022, y se realizara a través de |la Plataforma de la
Red de Escuelas Sindicales de la CSA: https://redescuelascsa.com/

¢CUALES SON LOS CONTENIDOS Y FECHAS DE ESTE PRIMER
CURSO?

Lostemasestan separados por Moédulos de un mismo proceso. Cada
maodulo cuenta con cuatro unidades tematicas; pero el conjunto de
ellos actua de manera articulada y sinérgica, desde la metodologia
de la educacion popular y sindical.


https://redescuelascsa.com/

Bloque 1

Fecha de inscripciéon hasta maximo el 06 de septiembre

» Modulo Introductorio:

La educacion sociopolitica sindicall y el Curso de Formacion de la
CSA

Fecha: 12 al 23 de septiembre

> lllllellvo: Socializar el enfoque de la formacion sociopolitica
de la CSA, la concepcion metodoldgica y cOmo se expresan en este
programa de formacion.

Unidad 1: El enfoque de |la formacion sociopolitica, la concepcion
metodoldgica y la educacion popular sindical.

Unidad 2: La Hoja de Ruta de Educacion y Formacién Sindical
Unidad 3: La propuesta de un curso de formacidén sociopolitica.
Unidad 4: La educacion y formacion virtual y la Plataforma Red
Escuelas CSA

» Modulo I:

Libertad Sindical, Negociacion Colectiva y Huelga.
Fecha: 26 de septiembre al 21 de octubre.

» OhJetiVo: capacitar sobre los derechos de los derechos de
Libertad Sindical, la Negociacion Colectiva y la Huelga, como
elementos centrales para la transformacion y fortalecimiento del



sindicalismmo como sujeto fundamental en la profundizacion de
democracia.

Unidad 1: Contexto regional e impactos en el empleo, la
sindicalizacion y los derechos laborales fundamentales

Unidad 2: Libertad Sindical

Unidad 3: Negociacion Colectiva y derecho de Huelga

Unidad 4: Organizaciones sindicales, actores protagdnicos de los
derechos laborales y sindicales

» Modulo Il: proteccion social: Contextos, dialogo y accion
sindical. Fecha: 26 de septiembre al 21 de octubre.

> 0”3"\’0: Profundizar sobre la proteccion social publica y
universal que ponga en el centro el trabajo decente, basada en la
solidaridad, suficiencia, inclusion y redistribucion, para promover la
proteccion a toda la clase trabajadora.

Unidad 1: Contexto regional e impactos sobre la Proteccidn Social y
las personas trabajadoras de las Américas

Unidad 2: La propuesta sociopolitica de CSA sobre proteccién social
como alternativa al modelo vigente

Unidad 3: Estrategias sindicales de formacién, organizacion y
comunicacion sobre proteccion social

Unidad 4: Las organizaciones sindicales, la incidencia y disputa por
politicas de proteccion social



Bloque 2

Fecha de inscripcion hasta maximo el 30 de septiembre.

» Modulo Introductorio:

La educacion sociopolitica sindical y el Curso de la CSA
Fecha: 10 de octubre al 22 de octubre

o
» Modulo Il: La accién sindical en las Cadenas Globales de
Produccion y las empresas transnacionales.
Fecha: del 24 de octubre al 18 de noviembre.

> 0hietiv0: Capacitarsobre las Cadenas Globales de Produccion,
las formas para enfrentar la organizacion del modelo de produccion
que las sustenta, para la defensa de los derechos laborales y
humanos, con sindicatos mas fuertes y en unidad.

Unidad 1: ;Qué son y cémo funcionan las Cadenas Globales de
Produccion (CGP)?

Unidad 2: Empresas transnacionales, Derechos Humanos,
Laborales y ambientales en las Cadenas globales de Produccion:
iCcon qué herramientas juridico-normativas contamos?

Unidad 3: Sindicatos y empresas transnacionales en las Cadenas
Globales de produccion

Unidad 4: Estrategias sindicales para multiplicar la formacidn,
organizar a mas personas trabajadoras en las CGP y comunicar
sobre los aprendizajes del curso.



» Modulo IV: Lossindicatos frente a las Violenciasy Ataques ala
Democracia. Fecha: del 24 de octubre al 18 de noviembre.

> ohiEIi\m: Analizar las violencias ejercidas contra sectores
especificos y los ataques a la democracia, el papel de los estados
comogarantesdelos Derechos Humanos, para reafirmarel papelde
los sindicatos y su reconocimiento como actores de la democracia.

Unidad 1: El contexto y la problematica de las violencias en las
Ameéricas

Unidad 2: La propuesta sociopolitica de la CSA sobre los derechos
fundamentales y la democracia.

Unidad 3: La organizacion de la clase trabajadora y la participacion
popular en la defensa y el fortalecimiento de la democracia.
Unidad 4: Estrategias sindicales de formacidén e incidencia para
combatir la violencia y defender la democracia.

Bloque 3

Fecha de inscripciéon hasta maximo el 28 de octubre.

» Modulo Introductorio:

La educacion sociopolitica sindical y el Curso de la CSA
Fecha 07 al 18 de noviembre

> Mﬂd“lo V: Los sindicatos frente a los desafios relacionados
con ambiente y trabajo. Fecha: 21 de noviembre al 16 de diciembre



©

> l"]ie"vo: Profundizar y fortalecer los conocimientos sobre la
propuesta de desarrollo sustentable con justicia social que pone
el trabajo en el centro a partir de la Plataforma de Desarrollo de
las Américas -PLADA, para promover las demandas sindicales
continentales, regionales y nacionales.

Unidad 1: La cuestion ambiental y la defensa de los derechos
humanos.

Unidad 2: Los principales debates sobre ambiente y trabajo, crisis
climatica y transicion justa.

Unidad 3: Propuesta y perspectiva sociopolitica de la CSA sobre
ambiente y trabajo y la importancia de la accion sindical.

Unidad 4: Las organizaciones sindicales y sus acciones de disputa
frente a los temas de ambiente y trabajo.

¢ R QUIENES ESTA DIRIGIDO?

A representantes de las organizaciones afiliadas y fraternas,
asesoras/es de sindicatos de las centrales afiliadas a la CSA,
integrantes del CMTA y CJTA. Las organizaciones participantes
deberan postular a representantes lideres de su organizacion,
garantizando la representacion de mujeres, jovenes y otros
colectivos que hacen parte de las prioridades de inclusion de la CSA.

Esta primera edicion, por ser un Curso, se realizara sélo en idioma
espanol.



¢COMO PARTICIPAR?

Para la CSA es fundamental que exista un compromiso entre las
personas postuladas al curso con su central. Esperamos que cada
central considere este criterio al momento de hacer la seleccion;
esto con la finalidad de dar seguimiento al proceso y potenciar
las fortalezas de las centrales en relacion con los objetivos de este
Programa de Formacion Sociopolitica. Cada central sindical podra
postular para cada bloque, a una persona por modulo, siendo que
el Modulo Introductorio es obligatorio.

La Central enviara una carta al secretario de Educaciony Formacion
de la CSA con los nombres de las personas postuladas, y cada
postulante debera llenar la ficha de inscripcion .






